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PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS KULTŪROS CENTRO  
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PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Plungės rajono savivaldybės kultūros centro (toliau – Kultūros centras) mėgėjų meno 

kolektyvo vadovas (orkestro koncertmeisteris) (toliau – Koncertmeisteris) yra Specialistų grupės 

darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 

2. Pareigybės lygis – A2. 

3. Koncertmeisteris tiesiogiai yra pavaldus Plungės rajono savivaldybės kultūros centro 

direktoriui (toliau – Direktorius). Koncertmeisterį priima į pareigas ir atleidžia iš pareigų, sudaro 

rašytinę darbo sutartį, nustato tarnybinį atlyginimą Kultūros centro direktorius. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI KONCERTMEISTERIUI 

 

4. Darbuotojas, einantis Koncertmeisterio pareigas, turi atitikti šiuos reikalavimus: 

4.1. turėti muzikinį ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro 

kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su 

profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą; 

4.2. išmanyti muzikinį raštą, muzikos teoriją, harmoniją ir muzikines formas, darbo su 

muzikiniu kolektyvu specifiką; 

4.3. gebėti groti atitinkamu instrumentu (atsižvelgiant į meno kolektyvo tipą, žanrą); 

4.4. gebėti analizuoti muzikos kokybę, interpretuoti muzikos kūrinius ir vadovauti meno 

kolektyvo repeticijoms; 

4.5. gebėti dirbti komandoje; 

4.6. žinoti kalbos kultūros, bendravimo, bendradarbiavimo, etikos normas, korektiškai elgtis, 

būti pareigingas, darbštus, kūrybingas, gebėti bendrauti, savarankiškai planuoti ir organizuoti savo 

veiklą. 

 

III SKYRIUS 

KONCERTMEISTERIO FUNKCIJOS 

 

5. Koncertmeisterio pareigas einančio darbuotojo funkcijos: 

5.1. vykdo atlikėjo funkcijas (groja repeticijų, koncertų, kitų meno kolektyvo renginių metu); 

5.2. padeda meno kolektyvo vadovui rengiant kolektyvo menines programas, organizuojant 

kolektyvo koncertus ir kitą kolektyvo veiklą; 

5.3. atlieka meno kolektyvo vadovo nurodytos meno kolektyvo grupės vadovo funkciją, 

organizuoja grupės darbą repeticijų, koncertų ir pan. metu; 

5.4. generuoja ir realizuoja idėjas, pasiūlymus dėl kolektyvo meninių programų turinio, 

kolektyvo meninės veiklos plėtojimo, organizavimo, įgyvendinimo, gerinimo; 

5.5. aktyviai dalyvauja visuose meno kolektyvo kūrybiniuose procesuose; 

5.6. padeda meno kolektyvo vadovui formuojant kolektyvą (narių priėmimas, jų gebėjimų 



tikrinimas ir pan.); 

5.7. ruošia kūrinių natas; 

5.8. užtikrina, kad meno kolektyvo repeticijoms ir koncertams tinkamai būtų paruoštos 

reikalingos priemonės (instrumentai ir kt.) 

5.9. padeda meno kolektyvo vadovui parenkant ir atnaujinant programų repertuarą; 

5.10. meno kolektyvo vadovo nurodymu veda kolektyvo atskirų grupių ir jungtines 

repeticijas; 

5.11. padeda meno kolektyvo vadovui vykdant kolektyvo veiklos sklaidą; 

5.12. padeda meno kolektyvo vadovui organizuojant kolektyvo koncertinių rūbų, instrumentų 

įsigijimą; 

5.13. vykdo kitus Kultūros centro direktoriaus ir meno kolektyvo vadovo įpareigojimus, 

nenumatytus šiame pareigybės aprašyme, tačiau susijusius su Kultūros centro ir meno kolektyvo 

vykdoma veikla. 

6. Koncertmeisterio pareigas einantis darbuotojas, vykdydamas jam pavestas funkcijas, 

privalo:  

6.1. laikytis Kultūros centro vidaus tvarkos reikalavimų, saugos ir sveikatos darbe, 

priešgaisrinės saugos, elektrosaugos, civilinės saugos, sanitarijos reikalavimų; 

6.2. dirbti pagal Kultūros centre nustatytą darbo laiko tvarką (vidaus tvarkos taisyklėse 

nustatytu darbo laiku arba Kultūros centro direktoriaus patvirtintame jo darbo grafike (jeigu toks 

sudaromas) nustatytu darbo laiku); 

6.3. dalyvauti Kultūros centro direktoriaus kviečiamuose susirinkimuose, pasitarimuose; 

6.4. saugoti ir tausoti jam patikėtą naudoti Kultūros centro turtą ir jį naudoti tik su tiesioginiu 

darbu susijusiems tikslams; 

6.5. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės 

aktų, vadovautis pagarbos žmogaus teisėms, teisingumo, sąžiningumo, pavyzdingumo ir 

bendradarbiavimo principais; 

6.6. savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais, susijusiais 

su jo atliekamu darbu, Kultūros centro nuostatais, vidaus tvarkos taisyklėmis, Kultūros centro 

direktoriaus įsakymais, šiuo pareigybės aprašymu. 

 

IV SKYRIUS 

KONCERTMEISTERIO TEISĖS 

 

7. Koncertmeisterio pareigas einantis darbuotojas, vykdydamas jam pavestas funkcijas, turi 

teisę:  

7.1. turėti tinkamas sąlygas (tinkamos patalpos, darbo priemonės ir pan.) savo darbo 

funkcijoms atlikti; 

7.2. gauti iš Kultūros centro direktoriaus, kolektyvo vadovo  ar kitų kompetentingų 

darbuotojų visą informaciją, kuri būtina jo funkcijoms vykdyti, skirtoms užduotims įgyvendinti; 

7.3. dalyvauti seminaruose, mokymuose, susijusiuose su jo darbo funkcijomis, kelti 

kvalifikaciją; 

7.4. išsakyti savo nuomonę, teikti pasiūlymus bendrai Kultūros centro ir meno kolektyvo  

veiklos klausimais. 

 

V SKYRIUS 

KONCERTMEISTERIO ATSAKOMYBĖ 

 

8. Koncertmeisterio  pareigas einantis darbuotojas atsako: 

8.1. už jam patikėtą naudoti Kultūros centro turtą; 

8.2. už Kultūros centro turto naudojimą tik su tiesioginiu darbu susijusiems tikslams; 

8.3. už teisingą darbo laiko naudojimą; 

8.4. už Kultūros centro vidaus tvarkos, saugos ir sveikatos darbe, priešgaisrinės saugos, 



elektrosaugos, civilinės saugos, sanitarijos  reikalavimų laikymąsi; 

8.5. už tinkamą šiame pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų ir kitų Kultūros centro 

direktoriaus, meno kolektyvo vadovo pavedimų atlikimą. 

9. Už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą, už padarytas klaidas, aplaidumą, už 

teisių viršijimą, už visus Kultūros centro patirtus nuostolius, atsiradusius dėl jo kaltės, 

Koncertmeisterio pareigas einantis darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės 

aktų nustatyta tvarka. 

 ___________________________________________  

 

 

 

Susipažinau 

__________________________________ 
(parašas) 

__________________________________ 
(vardas, pavardė) 

__________________________________ 
(data) 


