
 

 

PATVIRTINTA 

Plungės rajono savivaldybės kultūros centro 

direktoriaus 2025 m.  vasario 25 d. 

įsakymu Nr. V-7 

 

 

PLUNGĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS KULTŪROS CENTRO VIEŠŲJŲ PIRKIMŲ 

SPECIALISTO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 
1. Plungės rajono savivaldybės kultūros centro (toliau – Kultūros centras) viešųjų pirkimų 

specialistas (toliau – Specialistas) yra  Specialistų grupės darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. 
Pareigybės paskirtis – užtikrinti Viešųjų pirkimų įstatymo ir kitų teisės aktų, reglamentuojančių 

viešuosius pirkimus, įgyvendinimą Kultūros centre, organizuoti ir vykdyti Kultūros centro viešuosius 
pirkimus, siekiant efektyvaus Kultūros centro lėšų panaudojimo, rengti ir tvarkyti Kultūros centro 
dokumentus, susijusius su viešaisiais pirkimais. 

2. Pareigybės lygis –  A2. 
3. Specialistas tiesiogiai yra pavaldus Plungės rajono savivaldybės kultūros centro direktoriui 

(toliau – Direktorius). Specialistą  priima į pareigas ir atleidžia iš pareigų, sudaro rašytinę darbo 
sutartį, nustato tarnybinį atlyginimą Direktorius. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI SPECIALISTO  PAREIGAS EINANČIAM 

DARBUOTOJUI 

 

4. Darbuotojas, einantis Specialisto  pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

4.1.  turėti ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu 

laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro 

kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą (prioritetas – vadybos, teisės, viešojo 

administravimo srityje);   (JEIGU A2 LYGIS) 

4.2. turėti patirties viešųjų pirkimų valdymo srityje (privalumas); 

4.3.  būti susipažinus su Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimais, kitais teisės aktais, reglamentuojančiais viešųjų pirkimų, viešųjų ir privačių interesų 

derinimo, dokumentų valdymo (rengimo, tvarkymo, apskaitos), asmens duomenų apsaugos sritis, 

kitais teisės aktais, reikalingais priskirtoms funkcijoms vykdyti; 

4.4.  mokėti naudotis ir dirbti šiuolaikinėmis ryšių, organizacinės technikos priemonėmis, turėti 

informacinių technologijų žinių ir gebėjimų, mokėti dirbti MS Windows operacine sistema, Microsoft 

Office programų paketu, interneto naršyklėmis Microsoft Edge, Google Chrome, Moozila Firefox, 

kitomis priemonėmis, kurios reikalingos vykdant priskirtas funkcijas; 

4.5.  gebėti valstybine kalba sklandžiai dėstyti mintis žodžiu ir raštu, išmanyti lietuvių kalbos 

kultūros reikalavimus, privalumas – anglų kalbos mokėjimas; 

4.6. gebėti kaupti, analizuoti, sisteminti, valdyti ir apibendrinti informaciją, savarankiškai 

planuoti ir organizuoti savo veiklą, rengti išvadas, ataskaitas, teikti pasiūlymus su viešųjų pirkimų 

sritimi susijusiais kausimais, gebėti dirbti komandoje, dalintis darbo patirtimi su kolegomis; 

4.7. žinoti visuotinai priimtų etikos, elgesio ir moralės normų reikalavimus ir jų laikytis, būti 

nepriekaištingos reputacijos, komunikabiliu, tolerantišku, pareigingu, darbščiu, iniciatyviu; 

4.8. žinoti Kultūros centro struktūrą, veiklos sritis, ūkinę, finansinę ir kultūrinę veiklą 

reglamentuojančius teisės aktus; 
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III SKYRIUS 

SPECIALISTO PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

5. Specialisto pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

5.1.  organizuoja, vykdo ir prižiūri Kultūros centro prekių, paslaugų ir darbų viešųjų pirkimų 

procedūras  nuo pirkimo planavimo iki pirkimo įvykdymo vadovaudamasis Viešųjų pirkimų įstatymo, 

kitų teisės aktų nustatytais reikalavimais; 

5.2. administruoja Kultūros centro paskyras Centrinėje viešųjų pirkimų informacinėje sistemoje 

(CVP IS), Centrinės perkančiosios organizacijos elektroniniame kataloge (CPO), viešųjų pirkimų 

valdymo informacinėje sistemoje EcoCost, vykdo Kultūros centro viešuosius pirkimus naudojantis 

šių sistemų ir kitų (jei tai numato teisės aktai) sistemų priemonėmis;  

5.3. atlieka nuolatinę su viešaisiais pirkimais susijusių teisės aktų ir jų pakeitimų stebėseną ir 

analizę,  taiko juos atliekant Kultūros centro viešųjų pirkimų procedūras; 

5.4. vykdo pirkimų iniciatoriaus, pirkimų organizatoriaus funkcijas jeigu Kultūros centro 

direktoriaus įsakymu nėra paskirti kiti asmenys šioms funkcijoms atlikti; 

5.5. dalyvauja Kultūros centro viešųjų pirkimų komisijų ar kitų viešųjų pirkimų procedūroms 

organizuoti ir atlikti  sudarytų komisijų, darbo grupių darbe; 

5.6. užtikrina, kad visi asmenys, dalyvaujantys viešųjų pirkimų procedūrose būtų pasirašę 

nešališkumo deklaracijas, konfidencialumo pasižadėjimus, deklaravę privačius interesus; 

5.7.  renka informaciją apie Kultūros centro  poreikį įsigyti prekių, paslaugų ar darbų, derina 

informaciją su Kultūros centro direktoriumi,  rengia ir Kultūros centro direktoriui teikia tvirtinti  

Kultūros centro metų pirkimų planus, esant poreikiui nustatyta tvarka vykdo pirkimų planų tikslinimo 

procedūras, skaičiuoja pirkimų vertes, parenka pirkimo būdus; 

5.8. atlieka perkamų prekių, paslaugų ir darbų rinkos tyrimus, renka  informaciją apie rinkoje 

esančias prekių, paslaugų ir darbų kainas, kokybę, pasiūlą ir potencialius teikėjus; 

5.9.  vykdo tiekėjų pateiktų pasiūlymų nagrinėjimą, vertinimą ir palyginimą, tikrina tiekėjų 

pateiktus dokumentus, nagrinėja jų pretenzijas, rengia atsakymus į jas; 

5.10. perkamiems objektams parenka kodus pagal Bendrąjį viešųjų pirkimų žodyną (BVPŽ), 

padeda kitiems Kultūros centro pirkimų iniciatoriams ir organizatoriams (jei tokie yra paskirti) 

nustatyti prekių, paslaugų ar darbų BVPŽ kodus; 

5.11. rengia su  Kultūros centro viešaisiais pirkimais susijusius  dokumentus (prekių, paslaugų 

ir darbų viešųjų pirkimų sąlygos, aprašymai,  techninės specifikacijos, skelbimai, kvietimai, 

pranešimai, suvestinės, ataskaitos, tiekėjų apklausos pažymos, planai, sutartys, sutarčių sąlygos, 

sutarčių pratęsimai, reikalavimai tiekėjams, protokolai, aktai ir kt.), užtikrina šių dokumentų atitiktį 

teisės aktų nustatytiems reikalavimams; 

5.12. teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais skelbia reikiamą informaciją ir teikia dokumentus 

apie Kultūros centro viešuosius pirkimus CVP IS, Viešųjų pirkimų tarnybai, kitoms  

kontroliuojančioms ir priežiūrą vykdančioms institucijoms; 

5.13. užtikrina teisės aktais nustatytos privalomos skelbti informacijos, susijusios su Kultūros 

centro viešaisiais pirkimais, skelbimą ir atnaujinimą Kultūros centro interneto svetainėje 

www.plungeskc.lt; 

5.14. atlieka Kultūros centro dokumentų (taisyklių, tvarkų ir pan.), susijusių su Kultūros centro 

viešųjų pirkimų organizavimu, analizę, teikia Kultūros centro direktoriui pasiūlymus dėl šių 

dokumentų keitimo, pildymo, tobulinimo,  esant poreikiui rengia šių dokumentų pakeitimų, papildymų 

projektus, teikia juos tvirtinti Kultūros centro direktoriui,  užtikrina šių dokumentų atitiktį teisės aktų 

nustatytiems reikalavimams; 

5.15. vadovaudamasis  teisės aktų nustatytais reikalavimais, Kultūros centro dokumentacijos 

planu, Kultūros centro dokumentų valdymo taisyklėmis,  rengia, registruoja savo veiklos srities 

dokumentus, formuoja ir tvarko šių dokumentų bylas, užtikrina jų saugumą, nustatytu laiku perduoda 

dokumentų bylas į Kultūros centro archyvą; 

http://www.plungeskc.lt/
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5.16.  analizuoja darbuotojų, reikalingų dalyvauti Kultūros centro pirkimų procesuose, poreikį 

ir teikia siūlymus Kultūros centro  direktoriui dėl atsakingų už pirkimų procedūras asmenų skyrimo; 

5.17. teikia metodinę pagalbą ir konsultacijas viešųjų pirkimų klausimais Kultūros centro 

darbuotojams, dalyvaujantiems Kultūros centro viešųjų pirkimų procesuose; 

5.18. kaupia informaciją apie Kultūros centro vykdomus, įvykdytus  viešuosius pirkimus, jų 

metu sudarytas pirkimo sutartis, pirkimo sutarčių sudarymo ir įvykdymo terminus, faktines vertes ir 

pan., teikia ją Kultūros centro direktoriui ar jo nurodymu kitiems subjektams; 

5.19. Kultūros centro direktoriaus pavedimu dalyvauja teismuose, grupėse nagrinėjant su 

Kultūros centro viešaisiais pirkimais susijusius klausimus (tiekėjų  skundai, pretenzijos, raštai ir kt.); 

5.20. vykdo kitus Kultūros centro direktoriaus pavedimus, neprieštaraujančius teisės aktams. 

6. Specialisto  pareigas einantis darbuotojas, vykdydamas jam pavestas funkcijas, privalo:  

6.1. rūpintis tvarka ir saugumu savo darbo vietoje; 

6.2. laikytis Kultūros centro vidaus tvarkos reikalavimų, saugos ir sveikatos darbe, 

priešgaisrinės saugos, elektrosaugos, civilinės saugos, sanitarijos reikalavimų; 

6.3. dirbti pagal Kultūros centre nustatytą darbo laiko tvarką (vidaus tvarkos taisyklėse 

nustatytu darbo laiku arba Kultūros centro direktoriaus patvirtintame jo darbo grafike (jeigu toks 

sudaromas) nustatytu darbo laiku); 

6.4. dalyvauti Kultūros centro direktoriaus kviečiamuose susirinkimuose, pasitarimuose; 

6.5. saugoti ir tausoti jam patikėtą naudoti Kultūros centro turtą ir jį naudoti tik su tiesioginiu 

darbu susijusiems tikslams; 

6.6. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės 

aktų, vadovautis pagarbos žmogaus teisėms, teisingumo, sąžiningumo, pavyzdingumo ir 

bendradarbiavimo principais; 

6.7. vykdant pareigas vadovautis Lietuvos Respublikos teisės aktais, reglamentuojančiais 
atliekamas funkcijas, Steigėjo (Plungės rajono savivaldybės) teisės aktais, Kultūros centro nuostatais, 
Vidaus tvarkos taisyklėmis, kitais Kultūros centro vidaus dokumentais, Kultūros centro direktoriaus 
įsakymais, šiuo pareigybės aprašymu ir kitais dokumentais, kurie aktualūs vykdant pareigas. 

6.8. nutraukus darbo santykius Kultūros centro direktoriaus paskirtam asmeniui perduoda visą 

turimą dokumentaciją, materialų ir nematerialų turtą, perdavimo faktą įforminant perdavimo aktu. 

7. Specialisto  pareigas einantis darbuotojas, vykdydamas jam pavestas funkcijas, turi teisę:  

7.1. kreiptis į Kultūros centro direktorių ar kitus atsakingus darbuotojus dėl nurodymų ar 
paaiškinimų darbo klausimais; 

7.2. reikalauti iš Kultūros centro vadovybės būtinų darbo priemonių, gerų darbo sąlygų 
pareigoms atlikti; 

7.3. reikalauti iš Kultūros centro darbuotojų atsakingumo vykdant visus,  su  Kultūros centro 
viešaisiais pirkimais susijusius, procesus; 

7.4. dalyvauti seminaruose, mokymuose, susijusiuose su jo darbo funkcijomis, kelti 
kvalifikaciją; 

7.5. atsisakyti atlikti teisės aktų reikalavimams prieštaraujančius (neteisėtus) veiksmus; 

7.7. išsakyti savo nuomonę, teikti pasiūlymus visais Kultūros centro viešųjų pirkimų procesų 
ir kitais  klausimais. 

 
IV SKYRIUS 

SPECIALISTO  PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 
 

8. Specialisto pareigas vykdantis darbuotojas atsako: 

8.1. už tinkamą Kultūros centro viešųjų pirkimų procesų vykdymą, teisingą ir savalaikį su 

viešaisiais pirkimais susijusių dokumentų rengimą, įforminimą, tvarkymą, duomenų juose tikrumą; 

8.2. už Kultūros centro vidaus tvarkos, saugos ir sveikatos darbe, priešgaisrinės, civilinės  

saugos, elektrosaugos, sanitarijos reikalavimų laikymąsi; 
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8.3. už teisingą savo darbo laiko naudojimą, už tvarką, švarą  ir saugumą savo darbo vietoje; 

8.4. už tinkamą jo žinioje esančių dokumentų saugojimą; 

8.5. už jam patikėtas Kultūros centro materialines vertybes, už tvarkingą techninių priemonių 

naudojimą, už Kultūros centro turto naudojimą tik su tiesioginiu darbu susijusiems tikslams; 

8.6. už tinkamą šiame pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų ir kitų Kultūros centro 
direktoriaus pavedimų atlikimą. 

9. Už savo pareigų nevykdymą ar netinkamą jų vykdymą, už padarytas klaidas, aplaidumą, už 
teisių viršijimą, už visus Kultūros centro patirtus nuostolius, atsiradusius dėl jo kaltės  Specialisto 
pareigas einantis darbuotojas atsako teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

 _________________________________________  

 

 

Susipažinau 

 

__________________________________ 

(parašas) 

__________________________________ 

(vardas, pavardė) 

__________________________________ 

(data) 

 

 

 

 


